FORMATO 4 A

INFORMACION RELATIVA A LAS BECAS A NIVEL DE PREGRADO

Nombre de la Universidad: UNIVERSIDAD PRIVADA DE TACNA

Afio: 2019 - |
ARCHIVO DE
CANTIDAD DE | CANTIDAD DE
N° CONCEPTODE | IMPORTE CUBIERTO | FACULTAD FECHA DE RESOLUCION Y/O
ORDEN NONBRE DE LA BECA PUBLICO OBJETIVO COBERTURA PORLABECA | VIO ESCUELA PROGRAMA ACADEMICO BECAS BECAS OTORGAMIENTO DOCUMENTO QUE
OFRECIDAS OTORGADAS PRUEBA
- - Mejor rendimiento por 100% Pension Escuela Profesional de Resolucion N° 063-
L Meérito Académico Facultad académica 2112.00 FADE Derecho y Ciencias Politicas 1 1 17/05/2019 2019-UPT-CU.
- P Mejor rendimiento por 100% Pension Escuela Profesional de Resolucion N° 063-
2 |Mérito Académico Facultad académica 2290.40 FAEDCOH Psicologia 1 1 17/05/2019 2019-UPT-CU.
- Lo Mejor rendimiento por 100% Pensi6n Escuela Profesional de Resolucién N° 063-
3 5 2392.00 o
Meérito Académico Facultad académica FAING Ingenieria Ambiental 1 1 17/05/2019 2019-UPT-CU.
- Lo Mejor rendimiento por 100% Pensi6n Escuela Profesional de Resolucion N° 063-
4 5 2597.60 . I
Meérito Académico Facultad académica FACEM Economia y Microfinanzas 1 1 171052019 2019-UPT-CU.
- A Mejor rendimiento por 100% Pension Escuela Profesional de Resolucion N° 063-
5 Merito Académico Facultad académica 2392.00 FAU Arquitectura y Urbanismo 1 1 17/05/2019 2019-UPT-CU.
- A Mejor rendimiento por 100% Pension Escuela Profesional de Resolucion N° 063-
5 Mérito Académico Facultad académica 471550 FACSA Medicina Humana 1 1 1710512019 2019-UPT-CU.
- A " . 50% Pension Escuela Profesional de Resolucion N° 063-
7 Mérito Académico Mejor rendimiento por Escuela Académica 1074.40 FADE Derecho y Ciencias Politicas 1 1 17/05/2019 2019-UPT-CU.
X . . - 50% Pension Escuela Profesional de Cs. De Resolucion N° 063-
8 é 3 . 1120.72 . .
Meérito Académico Mejor rendimiento por Escuela Académica FAEDCOH |a Comunicacion 1 1 17/05/2019 2019-UPT-CU.
X . . - 50% Pension Escuela  Profesional de Resolucion N° 063-
9 é - N 777.80 N .
Meérito Académico Mejor rendimiento por Escuela Académica FAEDCOH Educacion Inicial 1 1 17/05/2019 2019-UPT-CU.
- Lo . . 50% Pension Escuela Profesional de Ing. Resolucion N° 063-
10 N 1196.00 .
Meérito Académico Mejor rendimiento por Escuela Académica FAING Electronica 1 1 17/05/2019 2019-UPT-CU.
- Lo . . 50% Pension Escuela Profesional de Ing. Resolucion N° 063-
11 N 864.80 N
Meérito Académico Mejor rendimiento por Escuela Académica FAING Industrial 1 1 17/05/2019 2019-UPT-CU.
- - . . 50% Pension Escuela Profesional de Ing. Resolucion N° 063-
12 [Mérito Académico Mejor rendimiento por Escuela Académica 1214.72 FAING N 1 1 17/05/2019 2019-UPT-CU.
- - . . 50% Pension Escuela Profesional de Ing. Resolucion N° 063-
13 N 1248.00 )
Mérito Académico Mejor rendimiento por Escuela Académica FAING Civil 1 1 17/05/2019 2019-UPT-CU.
- - . . 50% Pension Escuela Profesional de Ing. Resolucion N° 063-
14 N 1189.20 .
Mérito Académico Mejor rendimiento por Escuela Académica FAING Agroindustrial 1 1 17/05/2019 2019-UPT-CU.
- . . - 50% Pensién Escuela  Profesional de Resolucién N° 063-
15 é & N 1074.40 s .
Mérito Académico Mejor rendimiento por Escuela Académica FACEM Ingenieria Comercial 1 1 17/05/2019 2019-UPT-CU.
- . . - 50% Pensién Escuela Profesional de Cs. Resolucién N° 063-
16 é & N 1049.70 ) )
Mérito Académico Mejor rendimiento por Escuela Académica FACEM Contables y Financieras 1 1 17/05/2019 2019-UPT-CU.
. Escuela Profesional de .
- . . - 50% Pensién . . " Resolucién N° 063-
17 é & N 1027.10
Mérito Académico Mejor rendimiento por Escuela Académica FACEM AdmmlsFraclon de Negocios; 1 1 17/05/2019 2019-UPT-CU.
Internacionales
- L " . 50% Pension Escuela Profesional de Resolucion N° 063-
18 |Mérito Académico Mejor rendimiento por Escuela Académica 1056.00 FACEM Turismo y Hoteleria 1 1 17/05/2019 2019-UPT-CU.
- L " . 50% Pension Escuela Profesional de Resolucion N° 063-
19  |Mérito Académico Mejor rendimiento por Escuela Académica 1885.90 FACSA Medicina Humana 1 1 17/05/2019 2019-UPT-CU.
- L " . 50% Pension Escuela Profesional de Resolucion N° 063-
20  |Mérito Académico Mejor rendimiento por Escuela Académica 1751.50 FACSA Tecnologia Medica 1 1 17/05/2019 2019-UPT-CU.
- L " . 50% Pension Escuela Profesional de Resolucion N° 063-
21 |Mérito Académico Mejor rendimiento por Escuela Académica 386.32 FACSA odontologia 1 1 17/05/2019 2019-UPT-CU.
. 100% Cuota Escuela  Profesional de Resolucion N° 063-
22 N 2564.10 " .
Subvencién por Orfandad  [Subvencién por Orfandad académica FADE Derecho y Ciencias Politicas 1 1 17/05/2019 2019-UPT-CU.
9 2 N° 063-
23 |Subvencion por Orfandad ~ |Subvencion por Orfandad | 00% Cuota 220800  |FAEDCOH|ESCUeld  Profesional - de 1 1 17/05/2019 | RESOICiON N° 063
académica psicologia 2019-UPT-CU.
. . 100% Cuota Escuela  Profesional  de Resolucion N° 063-
24 6 6 2 R
Subvencién por Orfandad  [Subvencién por Orfandad académica 808.30 FACEM Ingenieria Comercial 1 1 17/05/2019 2019-UPT-CU.
. . 100% Cuota Escuela Profesional de Cs. Resolucion N° 063-
2! 6 6 2 .
5 |Subvencién por Orfandad  |Subvencién por Orfandad académica 099.60 FACEM Contables y Financieras 1 1 17/05/2019 2019-UPT-CU.
. . 100% Cuota Escuela  Profesional  de Resolucion N° 063-
2 6 6 76.!
6  |Subvencién por Orfandad  [Subvencion por Orfandad académica 3076.50 FAU Arquitectura y Urbanismo 1 1 17/05/2019 2019-UPT-CU.
. . 100% Cuota Escuela  Profesional  de Resolucion N° 063-
27 6 6 2662.4(
Subvencién por Orfandad  [Subvencién por Orfandad académica 662.40 FAU Arquitectura y Urbanismo 1 1 17/05/2019 2019-UPT-CU.
» » 100% Cuota Escuela  Profesional  de Resolucion N° 063-
28  |Subvencion por Orfandad | Subvencién por Orfandad académica 4715.50 FACSA Medicina Humana 1 1 17/05/2019 2019-UPT-CU.
9 5 N° 063-
29 |Subvencién por Orfandad  |Subvencién por Orfandad | -00% Cuota 5658.10 FACsa |EScuela Prof. de Medicina 1 1 17/05/2019 | RESOluCioN N° 063
académica Humana 2019-UPT-CU.
0 6n N° -
30 |Subvencion por Orfandad | Subvencién por Orfandad 100/0, Cuota 4715.50 FACSA Escuela Prof. de Medicina 1 1 17/05/2019 Resolucion N° 063
académica Humana 2019-UPT-CU.
0 6n N° -
31 |Subvencion por Orfandad |Subvencién por Orfandad 100/0, Cuota 4715.50 FACSA Escuela Prof. de Medicina 1 1 17/05/2019 Resolucion N° 063
académica Humana 2019-UPT-CU.
o o 100% Cuota Escuela Prof. de Medicina| Resolucién N° 063-
32  |Subvencion por Orfandad | Subvencién por Orfandad académica 4715.50 FACSA Humana 1 1 17/05/2019 2019-UPT-CU.
Subvencién Escasos Subvencién Escasos 25% Pension Escuela Prof. de Derecho y| Resolucion N° 063-
1.
s Recursos Econémicos Recursos Econémicos académica 50.00 FADE Ciencias Politicas : : 17/05/2019 2019-UPT-CU.
Subvencién Escasos Subvencién Escasos 25% Pension Escuela Prof. de Derecho y| Resolucion N° 063-
4 477.2
s Recursos Econémicos Recursos Econémicos académica 0 FADE Ciencias Politicas : : 17/05/2019 2019-UPT-CU.
Subvencién Escasos Subvencién Escasos 25% Pension Escuela Prof. de Derecho y Resolucion N° 063-
35 " A e 529.40 o L
Recursos Econémicos Recursos Econémicos académica FADE Ciencias Politicas t t 17/05/2019 2019-UPT-CU.
Subvencién Escasos Subvencién Escasos 25% Pension Escuela  Prof. de Ing. Resolucion N° 063-
21.
3% Recursos Econémicos Recursos Econémicos académica 621.60 FAING Ambiental 1 1 1710512019 2019-UPT-CU.
Subvencién Escasos Subvencién Escasos 25% Pension . Resolucion N° 063-
s Recursos Econémicos Recursos Econémicos académica 624.00 FAING - |Escuela Prof. de Ing. Civil t t 17/05/2019 2019-UPT-CU.
Subvencién Escasos Subvencién Escasos 25% Pension . Resolucién N° 063-
% Recursos Econémicos Recursos Econémicos académica 624.00 FAING  |Escuela Prof. de Ing. Civil 1 1 1710512019 2019-UPT-CU.
Subvencién Escasos Subvencién Escasos 25% Pension . Resolucién N° 063-
% Recursos Econémicos Recursos Econémicos académica 624.00 FAING  |Escuela Prof. de Ing. Civil 1 1 1710512019 2019-UPT-CU.
Subvencién Escasos Subvencién Escasos 25% Pension Escuela Prof. de Ciencias Resolucion N° 063-
40 . o P 524.91 . .
Recursos Econémicos Recursos Econémicos académica FACEM Contables y Financieras t t 17/05/2019 2019-UPT-CU.
Subvencién Escasos Subvencién Escasos 25% Pension Escuela Prof. de Ciencias Resolucién N° 063-
41 24.91
Recursos Econémicos Recursos Econdmicos académica 524.9 FACEM Contables y Financieras 1 1 17/05/12019 2019-UPT-CU.
42 Subvencién Escasos Subvencién Escasos 25% Pension 528.00 FACEM Escuela Prof. de Administ. de 1 1 17/05/2019 Resolucion N° 063-
Recursos Econémicos Recursos Econémicos académica : Negocios Internacionales 2019-UPT-CU.
i i N . o NG 083,
43 Subvencién Escasos Subvencion Escasos 25% Pension 528.00 FACEM Escuela Prof. de Ciencias 1 1 17/05/2019 Resolucion N° 063

Recursos Econémicos

Recursos Econémicos

académica

Contables y Financieras

2019-UPT-CU.




Subvencién Escasos Subvencién Escasos 25% Pension Escuela Profesional de Resolucion N° 063-

44 Recursos Econémicos Recursos Econémicos académica 943.11 FACSA Medicina Humana 17/05/2019 2019-UPT-CU.
Subvencién Escasos Subvencién Escasos 25% Pension Escuela Profesional de Resolucion N° 063-

4 Recursos Econémicos Recursos Econémicos académica 943.11 FACSA Medicina Humana 17/05/2019 2019-UPT-CU.
Subvencién Escasos Subvencién Escasos 25% Pension Escuela Profesional de Resolucion N° 063-

46 Recursos Econémicos Recursos Econémicos académica 22,91 FACSA Medicina Humana 17/05/2019 2019-UPT-CU.
Subvencién por parentesco [Subvencion por parentesco de [10% Pensién Escuela Profesional de Resolucion N° 063-

47 . 211.20 . .
de hermanos hermanos académica FADE Derecho y Ciencias Politicas 171052019 2019-UPT-CU.
Subvencién por parentesco [Subvencion por parentesco de [10% Pension Escuela Profesional de Resolucion N° 063-

48 de hermanos hermanos académica 214.88 FADE Derecho y Ciencias Politicas 17/05/2019 2019-UPT-CU.
Subvencién por parentesco [Subvencion por parentesco de [10% Pensién Escuela Profesional de Resolucion N° 063-

49 N 205.12 . .
de hermanos hermanos académica FADE Derecho y Ciencias Politicas 17/05/2019 2019-UPT-CU.
Subvencién por parentesco [Subvencién por parentesco de|10% Pension Escuela Profesional de Resolucion N° 063-

50 de hermanos hermanos académica 254.00 FAING Ingenieria Civil 17/05/2019 2019-UPT-CU.

Lo ” o Escuela Profesional de o
9 ° 063-

51 |Subvencion por parentesco | Subvencion por parentesco de|10% Pension 208.82 FAING |Administracion de Negocios 17/05/2019 | RESOIUCION N° 063

de hermanos hermanos académica N 2019-UPT-CU.
Internacionales
Subvencién por parentesco [Subvencién por parentesco de|10% Pension Escuela Profesional de Resolucion N° 063-

52 de hermanos hermanos académica 235.76 FACEM Ingenieria Comercial 17/05/2019 2019-UPT-CU.
Subvencién por parentesco [Subvencion por parentesco de [10% Pensién Escuela Profesional de Resolucién N° 063-

53 . 398.24 L
de hermanos hermanos académica FACSA Medicina Humana 17/05/2019 2019-UPT-CU.
Subvencién por parentesco [Subvencién por parentesco de|10% Pension Escuela Profesional de Resolucion N° 063-

54 de hermanos hermanos académica 37724 FACSA Medicina Humana 17/05/2019 2019-UPT-CU.

55 Subvencién por parentesco [Subvencion por parentesco de [10% Pensién 357.48 FACSA Escuela Profesional de 17/05/2019 Resolucion N° 063-
de hermanos hermanos académica : odontologia 2019-UPT-CU.
Subvencién por parentesco [Subvencién por parentesco de|10% Pension Escuela Profesional de Resolucion N° 063-

56 de hermanos hermanos académica 398.24 FACSA Medicina Humana 17/05/2019 2019-UPT-CU.
Subvencién por parentesco [Subvencion por parentesco de [10% Pension Escuela Profesional de Resolucion N° 063-

57 . 372.40 L
de hermanos hermanos académica FACSA Medicina Humana 17/05/2019 2019-UPT-CU.

i i " Escuela  Profesional  de i
0 ° 063-

58 Subvencién por parentesco [Subvencién por parentesco de|10% !’—’epslon 270.80 FACSA |Laboratorio Clinico v 17/05/2019 Resolucion N° 063

de hermanos hermanos académica N 2019-UPT-CU.
Patologico
Subvencién por parentesco [Subvencion por parentesco de [10% Pension Escuela Profesional de Resolucion N° 063-

59 . 398.24 L
de hermanos hermanos académica FACSA Medicina Humana 17/105/2019 2019-UPT-CU.
Subvencién por parentesco [Subvencién por parentesco de|10% Pensién Escuela Profesional de Resolucion N° 063-

60 de hermanos hermanos académica 87724 FACSA Medicina Humana 17/05/2019 2019-UPT-CU.
Subvencién por parentesco [Subvencion por parentesco de [10% Pensién Escuela Profesional de Resolucion N° 063-

61 . 242,96 ) .
de hermanos hermanos académica FAU Arquitectura y Urbanismo 17/05/2019 2019-UPT-CU.
Becas para deportistas Becas para deportistas o Escuela Profesional de e

62 |calificados de alta calificados de alta 2%’;’,";;’;“ oa|  1es605 FACSA |Terapia Fisica y 17/05/2019 ?gfg"&i‘,ﬁ’r"g‘u 063-
competencia PRODAC competencia PRODAC Rehabilitacion )
Becas para deportistas Becas para deportistas o : N

63 |calificados de alta calificados de alta S0% ALTA 1438.20 FACEM |EScucla Profesional de Cs. 17/05/2019 [RESOUCION N° 063
competencia PRODAC competencia PRODAC COMPETENCIA Contables y Financieras 2019-UPT-CU.
Becas para deportistas Becas para deportistas o . e

64 |calificados de alta calificados de alta | 219490 FACSA Sjgﬁf;i) a Profesional  de 17/05/2019 ?gfg'tﬁ;‘;’"g‘u 063
competencia PRODAC competencia PRODAC 9 |
Becas para deportistas Becas para deportistas o 4n N©

65 |calificados de alta calificados de alta A ca| 133010 FADE [Sscuea , corofesional de 1710572019 [Resolueion I 063
competencia PRODAC competencia PRODAC i )
Becas para deportistas Becas para deportistas o . e

66 |calificados de alta calificados de alta S0% ALTA 1333.85 FaNG |Escuela - Profesional de 17/05/2019 | RESOIUCION N* 063-
competencia PRODAC competencia PRODAC COMPETENCIA Ingenieria Ambiental 2019-UPT-CU.
Becas para deportistas Becas para deportistas 5 4n N©

67 |calificados de alta calificados de alta | 319490 FAING Ezce“:zla prrofesional - de 1710512019 [Resolueion I 063
competencia PRODAC competencia PRODAC :
Becas para deportistas Becas para deportistas o . e

68 |calificados de alta calificados de alta A | 495050 FACSA “Eﬂsez‘ﬁ':a Hu:;’;zs'o”a' de 17/05/2019 ?gfg'tﬁ;‘;’" o0
competencia PRODAC competencia PRODAC |
Becas para deportistas Becas para deportistas 5 4n N©

69 |calificados de alta calificados de alta ggl\//rP/::rT;N cIA 3355.00 FACEM Eig:zlr:m y l'\)/\:?:fne);l:;:las de 17/05/2019 ?:fglt‘;ﬁ_ngu 063
competencia PRODAC competencia PRODAC )
Becas para deportistas Becas para deportistas o . e

70 |calificados de alta calificados de alta 100% ALTA 3476.80 FaNG |Escuela - Profesional  de 17/05/2019 [RESOIUCION N* 063
competencia PRODAC competencia PRODAC COMPETENCIA Ingenieria Industrial 2019-UPT-CU.
Becas para deportistas Becas para deportistas 5

e o 100% ALTA Escuela Profesional de Resolucion N° 063-

71 2.2

calificados de alta calificados de alta COMPETENCIA 3552.20 FAING Ingenieria Electronica 17/05/2019 2019-UPT-CU.

competencia PRODAC

competencia PRODAC

TOTAL SEMESTRE 2019-1

113133.37




