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N° 

ORDEN

NONBRE DE LA 

BECA

PUBLICO 

OBJETIVO

CONCEPTO 

DE 

COBERTURA

IMPORTE 

CUBIERTO 

POR LA BECA

FACULTAD 

Y/O ESCUELA

PROGRAMA 

ACADEMICO

CANTIDAD DE 

BECAS 

OFRECIDAS

CANTIDAD DE 

BECAS 

OTORGADAS

FECHA DE 

OTORGAMIEN

TO

ARCHIVO DE 

RESOLUCION Y/O 

DOCUMENTO 

QUE PRUEBA

1
Mérito 

Académico

Mejor 

rendimiento  por 

Facultad

100% Pensión 

académica
1874,40 FADE

Escuela Profesional

de Derecho y

Ciencias Politicas

1 1 19/04/2017
Resolución N°085-

2017-UPT-CU.

2
Mérito 

Académico

Mejor 

rendimiento  por 

Facultad

100% Pensión 

académica
1449,60 FAEDCOH

Escuela Profesional

Educación Inicial
1 1 19/04/2017

Resolución N°085-

2017-UPT-CU.

3
Mérito 

Académico

Mejor 

rendimiento  por 

Facultad

100% Pensión 

académica
2048,00 FAING

Escuela Profesional

de Ingenieria

Ambiental

1 1 19/04/2017
Resolución N°085-

2017-UPT-CU.

4
Mérito 

Académico

Mejor 

rendimiento  por 

Facultad

100% Pensión 

académica
2005,40 FACEM

Escuela Profesional

de Ingenieria

Comercial

1 1 19/04/2017
Resolución N°085-

2017-UPT-CU.

5
Mérito 

Académico

Mejor 

rendimiento  por 

Facultad

100% Pensión 

académica
1276,80 FAU

Escuela Profesional

de Arquitectura y

Urbanismo

1 1 19/04/2017
Resolución N°085-

2017-UPT-CU.

6
Mérito 

Académico

Mejor 

rendimiento  por 

Facultad

100% Pensión 

académica
3224,20 FACSA

Escuela Profesional

de Medicina Humana
1 1 19/04/2017

Resolución N°085-

2017-UPT-CU.

7
Mérito 

Académico

Mejor 

rendimiento por

Escuela

50% Pensión 

Académica
937,10 FADE

Escuela Profesional

de Derecho y

Ciencias Politicas

1 1 19/04/2017
Resolución N°085-

2017-UPT-CU.

8
Mérito 

Académico

Mejor 

rendimiento por

Escuela

50% Pensión 

Académica
937,10 FAEDCOH

Escuela Profesional

de Psicología
1 1 27/06/2017

Resolución N°694-

2017-UPT-CU.

9
Mérito 

Académico

Mejor 

rendimiento por

Escuela

50% Pensión 

Académica
1065,00 FAEDCOH

Escuela Profesional

de Ciencias de la

Comunicación

1 1 19/04/2017
Resolución N°085-

2017-UPT-CU.

10
Mérito 

Académico

Mejor 

rendimiento por

Escuela

50% Pensión 

Académica
1094,40 FAING

Escuela Profesional

de Ing. Civil
1 1 19/04/2017

Resolución N°085-

2017-UPT-CU.

11
Mérito 

Académico

Mejor 

rendimiento por

Escuela

50% Pensión 

Académica
1048,72 FAING

Escuela Profesional

de Ing. Electrónica
1 1 19/04/2017

Resolución N°085-

2017-UPT-CU.

12
Mérito 

Académico

Mejor 

rendimiento por

Escuela

50% Pensión 

Académica
892,00 FAING

Escuela Profesional

de Ing. Agroindustrial
1 1 19/04/2017

Resolución N°085-

2017-UPT-CU.

13
Mérito 

Académico

Mejor 

rendimiento por

Escuela

50% Pensión 

Académica
1025,20 FAING

Escuela Profesional

de Ing. Industrial
1 1 19/04/2017

Resolución N°085-

2017-UPT-CU.

14
Mérito 

Académico

Mejor 

rendimiento por

Escuela

50% Pensión 

Académica
1003,20 FAING

Escuela Profesional

de Ing. de Sistemas
1 1 19/04/2017

Resolución N°085-

2017-UPT-CU.

15
Mérito 

Académico

Mejor 

rendimiento por

Escuela

50% Pensión 

Académica
932,20 FACEM

Escuela Profesional

de Ciencias

Contables y

Financieras

1 1 19/04/2017
Resolución N°085-

2017-UPT-CU.

16
Mérito 

Académico

Mejor 

rendimiento por

Escuela

50% Pensión 

Académica
828,40 FACEM

Escuela Profesional

de Administración de

Negocios 

Internacionales

1 1 19/04/2017
Resolución N°085-

2017-UPT-CU.

17
Mérito 

Académico

Mejor 

rendimiento por

Escuela

50% Pensión 

Académica
894,60 FACEM

Escuela Profesional

de Administracion

Turistico Hotelera

1 1 27/06/2017
Resolución N°694-

2017-UPT-CU.

18
Mérito 

Académico

Mejor 

rendimiento por

Escuela

50% Pensión 

Académica
959,10 FACEM

Escuela Profesional

de Economia y

Microfinanzas

1 1 19/04/2017
Resolución N°085-

2017-UPT-CU.

19
Mérito 

Académico

Mejor 

rendimiento por

Escuela

50% Pensión 

Académica
638,40 FAU

Escuela Profesional

de Arquitectura y

Urbanismo

1 1 19/04/2017
Resolución N°085-

2017-UPT-CU.

20
Mérito 

Académico

Mejor 

rendimiento por

Escuela

50% Pensión 

Académica
1352,40 FACSA

Escuela Profesional

de OdontologIa
1 1 19/04/2017

Resolución N°085-

2017-UPT-CU.

21
Mérito 

Académico

Mejor 

rendimiento por

Escuela

50% Pensión 

Académica
1510,25 FACSA

Escuela Profesional

de Tecnologia

Medica

1 1 19/04/2017
Resolución N°085-

2017-UPT-CU.

22
Subvención por 

Orfandad

Subvención por 

Orfandad

100% Cuota 

académica
2052,00 FAING

Escuela Profesional

de Ingenieria Civil
1 1 19/04/2017

Resolución N°085-

2017-UPT-CU.
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23
Subvención por 

Orfandad

Subvención por 

Orfandad

100% Cuota 

académica
3624,60 FACSA

Escuela Profesional

de Terapia Física y

Rehabilitación

1 1 19/04/2017
Resolución N°085-

2017-UPT-CU.

24

Subvención 

Escasos 

Recursos 

Económicos

Subvención 

Escasos 

Recursos 

Económicos

25% Pensión 

académica
468,60 FADE

Escuela Prof. de

Derecho y Ciencias

Politicas

1 1 19/04/2017
Resolución N°085-

2017-UPT-CU.

25

Subvención 

Escasos 

Recursos 

Económicos

Subvención 

Escasos 

Recursos 

Económicos

25% Pensión 

académica
426,00 FADE

Escuela Prof. de

Derecho y Ciencias

Politicas

1 1 19/04/2017
Resolución N°085-

2017-UPT-CU.

26

Subvención 

Escasos 

Recursos 

Económicos

Subvención 

Escasos 

Recursos 

Económicos

25% Pensión 

académica
383,40 FADE

Escuela Prof. de

Derecho y Ciencias

Politicas

1 1 19/04/2017
Resolución N°085-

2017-UPT-CU.

27

Subvención 

Escasos 

Recursos 

Económicos

Subvención 

Escasos 

Recursos 

Económicos

25% Pensión 

académica
271,80 FAEDCOH

Escuela Profesional

de Educacion Inicial
1 1 19/04/2017

Resolución N°085-

2017-UPT-CU.

28

Subvención 

Escasos 

Recursos 

Económicos

Subvención 

Escasos 

Recursos 

Económicos

25% Pensión 

académica
582,51 FAING

Escuela Profesional

de Ing. Ambiental
1 1 19/04/2017

Resolución N°085-

2017-UPT-CU.

29

Subvención 

Escasos 

Recursos 

Económicos

Subvención 

Escasos 

Recursos 

Económicos

25% Pensión 

académica
585,51 FAING

Escuela Profesional

de Ing. Industrial
1 1 19/04/2017

Resolución N°085-

2017-UPT-CU.

30

Subvención 

Escasos 

Recursos 

Económicos

Subvención 

Escasos 

Recursos 

Económicos

25% Pensión 

académica
582,00 FAING

Escuela Profesional

de Ing. Ambiental
1 1 19/04/2017

Resolución N°085-

2017-UPT-CU.

31

Subvención 

Escasos 

Recursos 

Económicos

Subvención 

Escasos 

Recursos 

Económicos

25% Pensión 

académica
468,60 FACEM

Escuela Profesional

de Ciencias

Contables y

Financieras

1 1 19/04/2017
Resolución N°085-

2017-UPT-CU.

32

Subvención 

Escasos 

Recursos 

Económicos

Subvención 

Escasos 

Recursos 

Económicos

25% Pensión 

académica
501,40 FACEM

Escuela Profesional

de Ingenieria

Comercial

1 1 19/04/2017
Resolución N°085-

2017-UPT-CU.

33

Subvención 

Escasos 

Recursos 

Económicos

Subvención 

Escasos 

Recursos 

Económicos

25% Pensión 

académica
489,91 FACEM

Escuela Profesional

de Ciencias

Contables y

Financieras

1 1 19/04/2017
Resolución N°085-

2017-UPT-CU.

34

Subvención 

Escasos 

Recursos 

Económicos

Subvención 

Escasos 

Recursos 

Económicos

25% Pensión 

académica
746,25 FACSA

Escuela Profesional

de Medicina Humana
1 1 19/04/2017

Resolución N°085-

2017-UPT-CU.

35

Subvención 

Escasos 

Recursos 

Económicos

Subvención 

Escasos 

Recursos 

Económicos

25% Pensión 

académica
740,40 FACSA

Escuela Profesional

de Odontologia
1 1 19/04/2017

Resolución N°085-

2017-UPT-CU.

36

Subvención 

Escasos 

Recursos 

Económicos

Subvención 

Escasos 

Recursos 

Económicos

25% Pensión 

académica
604,00 FACSA

Escuela Profesional

de Terapia Física y

Rehabilitación

1 1 19/04/2017
Resolución N°085-

2017-UPT-CU.

37
Subvención por 

parentesco de 

hermanos

Subvención por 

parentesco de 

hermanos

10% Pensión 

académica
191,60 FACEM

Escuela Profesional

de Administracion de

Negocios 

Internacionales

1 1 19/04/2017
Resolución N°085-

2017-UPT-CU.

38
Subvención por 

parentesco de 

hermanos

Subvención por 

parentesco de 

hermanos

10% Pensión 

académica
164,16 FAU

Escuela Profesional

de Arquitectura y

Urbanismo

1 1 19/04/2017
Resolución N°085-

2017-UPT-CU.

39
Subvención por 

parentesco de 

hermanos

Subvención por 

parentesco de 

hermanos

10% Pensión 

académica
200,56 FACEM

Escuela Profesional

de Ingenieria

Comercial

1 1 19/04/2017
Resolución N°085-

2017-UPT-CU.

40

Subvención 

Escasos 

Recursos 

Económicos

Subvención por 

parentesco de 

hermanos

10% Pensión 

académica
205,04 FAU

Escuela Profesional

de Arquitectura y

Urbanismo

1 1 19/04/2017
Resolución N°085-

2017-UPT-CU.

41
Subvención por 

parentesco de 

hermanos

Subvención por 

parentesco de 

hermanos

10% Pensión 

académica
205,04 FAING

Escuela Profesional

de Ingenieria

Industrial

1 1 19/04/2017
Resolución N°085-

2017-UPT-CU.

42
Subvención por 

parentesco de 

hermanos

Subvención por 

parentesco de 

hermanos

10% Pensión 

académica
178,92 FAEDCOH

Escuela Profesional

de Ciencias de la

Comunicación

1 1 19/04/2017
Resolución N°085-

2017-UPT-CU.

43
Subvención por 

parentesco de 

hermanos

Subvención por 

parentesco de 

hermanos

10% Pensión 

académica
191,84 FACEM

Escuela Profesional

de Ingenieria

Comercial

1 1 19/04/2017
Resolución N°085-

2017-UPT-CU.

44
Subvención por 

parentesco de 

hermanos

Subvención por 

parentesco de 

hermanos

10% Pensión 

académica
218,88 FAING

Escuela Profesional

de Ingenieria Civil
1 1 19/04/2017

Resolución N°085-

2017-UPT-CU.

45
Subvención por 

parentesco de 

hermanos

Subvención por 

parentesco de 

hermanos

10% Pensión 

académica
187,44 FACEM

Escuela Profesional

de Ciencias

Contables y

Financieras

1 1 19/04/2017
Resolución N°085-

2017-UPT-CU.



46
Subvención por 

parentesco de 

hermanos

Subvención por 

parentesco de 

hermanos

10% Pensión 

académica
178,92 FADE

Escuela Profesional

de Derecho y

Ciencias politicas

1 1 19/04/2017
Resolución N°085-

2017-UPT-CU.

41445,85TOTAL SEMESTRE 2017-I


