UNIVERSIDAD
PRIVADA DE RECTORADO
TACNA

RESOLUCION N° 270-2024-UPT-CU

Tacna, 12 de setiembre de 2024

VISTO:

El Oficio N° 588-2024-UPT-VRIN, de fecha 22 de agosto de 2024, del
senor Vicerrector de Investigacion, Dr. Elmer Limache Sandoval, remitiendo para aprobacion la
propuesta de Politicas de Investigacién de la Universidad Privada de Tacna; vy,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucidn N° 166-2023-UPT-CU, de fecha 31 de
mayo de 2023, se aprueba las Politicas de Investigacién de la Universidad Privada de Tacna;

Que, a fravés del oficio del visto, el Dr. Elmer Limache Sandoval,
Vicerrector de Investigacion, remite la propuesta de Politicas de Investigacién de la Universidad
Privada de Tacna; para su aprobaciéon por el Consejo Universitario;

Que, las politicas de investigacion son un conjunto de disposiciones
fundamentadas, que se traducen en imperativos normativos, para facilitar la investigacion en
pregrado y postgrado de acuerdo al nuevo contexto contemplado en el Plan Estratégico de la UPT
2023-2027 y tienen una vigencia acorde con el contexto y la vision institucional, requiere su
actudlizacién periddica para asegurar una gestién efectiva del conocimiento cientifico en la
universidad y establecer un marco normativo adecuado;

De conformidad con el Articulo 34, literal z), del Estatuto de la
Universidad Privada de Tacna; y, estando al acuerdo undnime del Consejo Universitario, adoptado
en Sesién Ordinaria de fecha 04 de setiembre de 2024;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR las POLITICAS DE INVESTIGACION DE
LA UNIVERSIDAD PRIVADA DE TACNA; las mismas que es parte infegrante de la presente Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO.- Dejar sin efecto, las Politicas de Investigacién
de la Universidad Privada de Tacna, aprobadas con Resolucion N° 166-2023-UPT-CU, de fecha 31 de
mayo de 2023.

Registrese, comuniquese y archivese.
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POLITICAS DE INVESTIGACION DE LA
UNIVERSIDAD PRIVADA DE TACNA

I. Introduccion

La Universidad Privada de Tacna, a través del Vicerrectorado de Investigacion, es
responsable de proponer, preservary promover la investigacion e innovaciéon en un
entorno de acceso abierto mediante grupos de investigacion interdisciplinarios que
contribuyan al desarrollo local, regional y nacional. Conforme a la Ley Universitaria
N° 30220, la investigacién es una funcidn esencial y obligatoria. Es necesario contar
con una politica de calidad comprometida con la mejora continua de los procesos
de gestion para fortalecer las funciones de docencia, investigacién, innovacién,
internacionalizaciéon y responsabilidad social. Esto permitira satisfacer las
expectativas de los grupos de interés mediante una cultura de calidad y la
implementacion de una gestion ética y transparente de los recursos de la

universidad.

Los programas y proyectos de investigaciéon deben centrarse en la basqueda de
soluciones a problemas y en el aprovechamiento de los recursos de la region,
ademas de formar alianzas con grupos de interés e investigacion. La universidad
reconoce a investigadores y grupos de investigacion basandose en logros
cientificos e intelectuales relacionados con las lineas prioritarias de investigacion

orientadas a temas de responsabilidad social.

Desarrollar politicas claras y sostenibles que fomenten y faciliten la investigacion en
los niveles de pregrado y postgrado es clave para lograr procesos y productos de
alta calidad, alineados con el Modelo de Renovacion de Licencia Institucional, por
ello la gestién econdmica y financiera busca consolidar la sostenibilidad econdémica
y el uso responsable y eficiente de recursos, de acuerdo con los objetivos
institucionales. La Universidad Privada de Tacna cuenta con politicas, presupuestos
y herramientas de gestion que garantizan un manejo transparente y sostenible de
los recursos financieros. Es imprescindible que los programas de doctorado
dispongan de recursos econdmicos y financieros adecuados para cumplir con sus
objetivos de investigacion, incluyendo el financiamiento de becas y proyectos.
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Es esencial que la Universidad Privada de Tacna establezca politicas que aseguren
la relevancia y calidad de los proyectos, regulando las actividades de investigacién
y promoviendo la colaboracion entre diversos actores tanto dentro como fuera de la
institucion. Asimismo, se debe fomentar un entorno que valore la ética y la
integridad en la investigacién, garantizando que todas las actividades se realicen
con transparencia y responsabilidad. Al fomentar una cultura de innovacion y
creatividad, la Universidad se compromete a contribuir al avance del conocimiento
y a generar soluciones que impacten positivamente en la sociedad.

Il. Base legal:

a) Ley universitaria 30220.

b) Estatuto de la Universidad Privada de Tacna.

c) Reglamento General de la Universidad Privada de Tacna.

d) Reglamento para la Investigacion, Innovacién y Tecnologia de la Universidad
Privada de Tacna.

e) Reglamento del Registro Nacional de Trabajos de Investigacion para optar
grados académicos y titulos profesionales - RENATI.

f) Codigo de ética en investigacion.

g) Plan estratégico de la UPT 2023-2027.

h) Reglamento de Calificacién, Clasificacion y Registro de los Investigadores del
Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacién Tecnologica -
Reglamento RENACYT vigente.

i) Modelo de Renovacion de Licencia Instituciona - SUNEDU.
lll. Contexto

La Ley Universitaria N° 30220 establece que la investigacion es una funcion
esencial y obligatoria de la universidad, dirigida a responder a las necesidades
sociales con un enfoque especial en la realidad nacional. La Universidad Privada
de Tacna (UPT), involucra activamente a directivos, docente investigador,
investigadores externos, docentes, egresados, estudiantes, administrativos e
investigadores aprendices de la comunidad, en la produccion de bienes y servicios
resultantes de actividades de investigacién y desarrollo, asi como regalias por
patentes y la promocion de recursos universitarios y otros derechos de propiedad
intelectual.
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Las actividades investigativas se centran en promover la investigacion cientifica,
tecnoldgica y humanistica, asi como la creacién intelectual y artistica. Este enfoque
proporciona a los estudiantes una formacion integral que combina aspectos
humanistas, cientificos y tecnolégicos, preparandolos para abordar y resolver
diversos problemas a lo largo de su carrera profesional. La UPT fomenta la
investigacion durante toda la trayectoria universitaria, con un énfasis particular en
los ultimos afios de estudio previos a la obtencién del bachillery el titulo profesional,
asi como en los programas de maestria y doctorado.

La modernizacién de la gestion educativa y el crecimiento econdmico incluyen
politicas especificas para impulsar la investigacién cientifica y el desarrollo
tecnoldgico. La inversion en estas areas es una herramienta estratégica que
contribuye a la competitividad, el crecimiento econdémico, la calidad de vida y la
integracion social. Estas inversiones permiten, entre otras cosas, la implementaciéon
de politicas para jerarquizar y retener recursos humanos calificados, mejorar la
infraestructura universitaria y promover actividades innovadoras en el sector

empresarial.

La investigacion cientifica, compuesta por procesos sistematicos y empiricos
aplicados al estudio de fendmenos, es dinamica, cambiante y evolutiva. Es
fundamental para generar conocimiento y teorias que ayuden a resolver problemas
practicos. La investigacion alcanza su culminacion con la publicacion de sus
resultados, momento en el que su aporte se integra al conocimiento cientifico

general.

Las politicas de investigacion de la UPT son un conjunto de disposiciones bien
fundamentadas que se traducen en imperativos normativos que facilitan la
investigacion en los niveles de pregrado y postgrado. Estas politicas estan
disefiadas de acuerdo con el Plan Estratégico de la UPT 2023-2027 y tienen una
vigencia acorde con el contexto y la visién institucional. Se requiere su actualizacion
periédica para asegurar una gestion efectiva del conocimiento cientifico en la

universidad y establecer un marco normativo adecuado.

La propuesta consensuada entre el Vicerrectorado de Investigacion, las facultades
y la Escuela de Postgrado de la UPT, a través de sus unidades de investigacion, ha

determinado diez politicas clave para gestionar la investigacion en la universidad.
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Las politicas de investigacién de la Universidad Privada de Tacna estan
cuidadosamente disefiadas para alinearse con su misidn institucional de promover
una formacion integral, el liderazgo y la transformacion social. Estas politicas
respaldan la educacion de alta calidad y contribuyen al impacto positivo en la
sociedad, apoyando el desarrollo académico y profesional mientras se ajustan a los
valores y objetivos de la universidad. Ademds, estadn interconectadas con
estrategias e indicadores que guian el avance y la consolidaciéon de la investigacion,
facilitando la generacion de conocimiento y la innovacion en beneficio del desarrollo

local, regional y nacional.
IV. Politicas de Investigacidon en la Universidad Privada de Tacna

Politica 1: Innovaciéon y emprendimiento

Objetivo: Promover una cultura de innovacion y emprendimiento para generar
tecnologias que beneficien a la sociedad y promuevan el desarrollo institucional en
los diversos campos del conocimiento.

Politica 2: Formacioén y Calidad investigativa

Objetivo: Promover la formacién continua de alta calidad de los investigadores de
la universidad, a través de los grupos de investigacién, circulos de investigacion y
comunidades virtuales de aprendizaje, que realicen actividades de formacion, como:
cursos, talleres, seminarios, pasantias, congresos y publicaciones. Con ello, se
pretende asegurar la mejora continua de la investigacion basada en criterios de rigor
metodoldgico, pertinencia, relevancia y calidad con la participacién en redes de
investigacion nacionales e internacionales, logrando el reconocimiento y distincion
a través de publicaciones indizadas en medios cientificos reconocidos.

Politica 3: Investigacion Formativa

Objetivo: Impulsar la formacién investigativa en el desarrollo de asignaturas en
todos los grados académicos de la universidad (pregrado, maestria y doctorado),
vinculando el desarrollo curricular con las lineas de investigacion priorizadas, en
coordinacién con el Vicerrectorado Académico y Vicerrectorado de Investigacion,
para fomentar la generacién de conocimiento, basada en la construccion
académico-social que vincula la universidad con la sociedad civil, gobierno y
empresa.
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Politica 4: Articulacion de la investigacion con las necesidades de la region

Obijetivo: Considerar la investigacién como una actividad fundamental del trabajo
de la universidad y proyectarla a las comunidades regionales, nacionales e
internacionales, articulando la Cuadruple Hélice: Universidad - Sociedad Civil -
Empresa - Gobierno, con la premisa de formular y actualizar las lineas de
investigacion priorizadas, que permitan el desarrollo de proyectos de investigacion
pertinentes y colaborativos. Al concluir la investigacion, es necesario evaluar su
impacto social mediante un enfoque sistematico, para garantizar resultados
tangibles y sostenibles para la comunidad.

Politica 5: Visibilidad de la produccién intelectual

Objetivo: Impulsar la divulgacién y visibilidad de los resultados de las
investigaciones en la comunidad cientifica nacional e internacional, a través de
revistas indizadas, articulos cientificos, conferencias y de editoriales para la
produccion intelectual a través de libros en medios escritos y portales electronicos.

Politica 6: Recursos para la investigacion

Objetivo: Garantizar, administrar e incrementar de manera sostenible, el 5% del
presupuesto ordinario anual de la Universidad para el desarrollo de actividades de
investigacion y postular a fuentes de cooperacion técnica nacional e internacional,
con la finalidad de fortalecer la gestién de la investigacion e implementacion de
laboratorios de investigacion multidisciplinaria e institutos de investigacion con
personal especializado, infraestructura y equipamiento de Ultima generacion. Para
el desarrollo de actividades de investigaciéon se han considerado mecanismos de
apoyo econémico que incluyen subvenciones directas, concursos internos de
investigacion, apoyo para conferencias, becas y fondos para publicaciones;
mientras que los mecanismos de apoyo no econdmico comprenden
reconocimientos y diplomas, créditos académicos para estudiantes investigadores,
y capacitacion a través de talleres, seminarios, mentoria y asesoria personalizada.

Politica 7: Internacionalizacion de la investigacion

Objetivo: Promover la internacionalizaciéon de la investigacion mediante alianzas
estratégicas que permitan la participaciéon en redes, convocatorias, pasantias,
movilidad internacional y el desarrollo de proyectos conjuntos con universidades y
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organismos extranjeros. Esta politica busca dinamizar la creacion y participacion de
docentes y estudiantes en redes de conocimiento, tanto dentro de la UPT como en
colaboracién con comunidades académicas a nivel nacional e internacional, a

través de los grupos de investigacion.

Politica 8: Consolidacidon de grupos de investigacion

Objetivo: Promover el desarrollo de la investigacién en todas las areas del
conocimiento mediante la formacion de grupos de investigacién multidisciplinarios
altamente calificados, desarrollando todo tipo de investigacién con énfasis
investigaciones aplicadas y desarrollo experimental, que podran intercambiar
experiencias con sus similares de otras universidades nacionales e internacionales,
a través de convenios y formando alianzas estratégicas, al mismo tiempo
profundizar la investigacién, conferir un aporte cientifico y ofrecer soluciones a los
problemas de la regidn, pais y el mundo, a partir de las lineas de investigacion
priorizadas.

Politica 9: Incentivo a la investigacion

Objetivo: Valorar los esfuerzos de investigacion e incentivar con estimulos a
investigadores mediante incentivos, bonos por productividad, reconocimiento a
investigadores RENACYT, asignacién de horas para la investigaciéon y movilidad
académica. Ademas, se fortaleceran los incentivos a los grupos y circulos de
investigacion, llevando a cabo el monitoreo y promoviendo politicas y medidas
enfocadas en la retencién del personal vinculado a la comunidad educativa en el
ambito de la investigacion.

Politica 10: Fortalecimiento de la investigacion en los programas de
doctorado de la Escuela de Postgrado

Objetivo: Promovery fortalecer la investigacion en los programas de doctorado de
la Escuela de Postgrado de la Universidad Privada de Tacna, garantizando
excelencia académica y una significativa contribucién al conocimiento cientifico.
Esto se lograra incentivando investigaciones de impacto, proporcionando apoyo
financiero y mentoria, asegurando el acceso a recursos avanzados, promoviendo
la ejecucidon de proyecto de calidad y publicacion de resultados a través de redes
de colaboracién. Para apoyar estas actividades, el Vicerrectorado de Investigacion
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destinara el 5% de su presupuesto ordinario anual a la Escuela de Postgrado, previa
elaboracion de un Plan de Fortalecimiento de la Investigacién por un periodo de
cuatro afios. Este plan incluirhA mecanismos de seguimiento y evaluacidon para
asegurar el cumplimiento y la efectividad de la politica.

V. Enfoque y Tipos de Investigacion

Los resultados de las investigaciones realizadas en la Universidad Privada de
Tacna estan disponibles en el repositorio institucional, el cual es el medio oficial
para su difusiéon y estd abierto al publico. Las investigaciones promovidas por la

universidad incluyen la siguiente clasificacion:

a) Investigacion y desarrollo experimental (I+D). Constituyen los trabajos creativos
llevados a cabo de forma sistémica para incrementar el volumen de
conocimientos, incluido el conocimiento del hombre, la cultura y la sociedad, y
el uso de estos conocimientos para crear nuevas aplicaciones. El término 1+D
engloba tres actividades: investigacion bésica, investigacion aplicada vy
desarrollo experimental.

- Investigacion basica: Esta dirigida a un conocimiento mas completo a través
de la comprension de los aspectos fundamentales de los fendmenos, de los
hechos observables o de las relaciones que establecen los entes.

- Investigacion aplicada: Esta dirigida a determinar a través del conocimiento
cientifico, los medios (metodologias, protocolos y tecnologias) por los cuales
se puede cubrir una necesidad reconocida y especifica.

- Desarrollo experimental: Consiste en trabajos sistematicos que aprovechan
los conocimientos existentes obtenidos de la investigacion y/o la experiencia
practica, y esta dirigido a la produccion de nuevos materiales, productos o
dispositivos; a la puesta en marcha de nuevos procesos; sistemas vy

servicios, o0 a la mejora sustancial de los ya existentes.

b) Desarrollo e Innovacidon tecnologico. Se aplican los resultados de la
investigacion o cualquier otro tipo de conocimiento cientifico a un plan o disefio
especifico para la creacibn o mejora sustancial de materiales, productos,
meétodos, procesos o sistemas, con el objetivo de implementarlos antes de su
produccién o utilizacién comercial. Este proceso incluye la generacion y
aplicacion de nuevas tecnologias, asi como la mejora significativa de las
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existentes, para crear productos, servicios, procesos, o modelos de negocio que
aporten valor afiadido y ventajas competitivas en diversos sectores.

c) Investigacion formativa. Proceso educativo que integra actividades de
investigacion en la formacidon académica, con el objetivo de desarrollar en los
estudiantes habilidades, competencias y actitudes necesarias para realizar
investigaciones de manera autdbnoma y critica. Este tipo de investigacion se
enfoca en el aprendizaje activo y el desarrollo de competencias investigativas a
través de la practica directa y la participacion en proyectos de investigacion.

Para llevar a cabo una investigacion, es necesario desarrollar un proyecto de
investigacion, que actda como un instrumento de planificacidon. Este proyecto debe
ofrecer una descripcion completa de sus contenidos, con protocolos que pueden
variar segun el area del conocimiento.

VI. Actores de la comunidad universitaria involucrados en investigacion

En las investigaciones que se realizan en la Universidad Privada de Tacna,
participan los siguientes actores:

6.1 Directivos. Los directivos participan de la siguiente manera:

a) Definiry actualizar la politica de investigacion institucional.

b) Asignar recursos financieros y humanos para proyectos de investigacion.

c) Asegurar el cumplimiento de los objetivos de investigacion y la integracion
de los resultados en la estrategia institucional.

d) Facilitar la colaboracidon entre diferentes grupos de investigaciéon y con

actores externos.
6.2 Docentes. Los docentes participan de la siguiente manera:

a) Un Docente Investigador de la UPT es un docente ordinario o contratado a
tiempo completo que se enfoca en la generacidn de conocimiento e
innovacion mediante la investigacion. Este rol se asigna a docentes que
han demostrado excelencia académica, permitiéndoles dedicarse a la

investigacion y produccion intelectual.

b) El Docente Investigador de la UPT debe ser miembro de un grupo de
investigacién y participar activamente en la ejecucién de proyectos
destinados a generar conocimiento especializado en diversas areas
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c) Los Docentes que realizan investigacion a través de grupos también
forman parte de redes de investigacion centradas en areas de
conocimiento de interés comun, faciltando el intercambio de
conocimientos entre los miembros de la red y promoviendo la cooperacion

como método de trabajo.

d) Como docentes que dirigen, coordinan actividades y gestionan el circulo

de investigacion.

6.3 Investigadores externos. Los investigadores externos participan de la

siguiente manera:

a) Participar en proyectos de investigacion en colaboracion con los grupos de
investigacién de la universidad, aportando su experiencia y conocimiento
especializado.

b) Contribuir a la formulacion de propuestas de investigacion y publicaciones
conjuntas.

c) Participar en conferencias y seminarios organizados por la universidad.

6.4 Estudiantes. Los estudiantes participan de la siguiente manera:

a) Desarrollar trabajos de investigacion, articulos cientificos y tesis para la
obtencién del grado académico o titulo profesional.

b) Desarrollar investigaciones a través de los circulos de investigacion como
coordinadores o miembros.

c) Pueden integrar los grupos de investigacion de los Proyectos que
participan en convocatoria a Fondos Concursables, segun lo establecido
en las bases del concurso.

d) Formar parte de las redes de investigacion que se organizan en tomo a
una linea e investigacion de comun interés, para generar conocimientos
y/o intercambio cientifico que permitan potenciar capacidades.

e) Integran los circulos de investigacién que se organizan para producir
conocimiento especializado en diferentes areas de estudio.

6.5 Egresados. Los egresados participan de la siguiente manera:

a) Participan en la actividad investigadora dentro de un grupo de investigacién
de la universidad o en redes de investigacion nacional o internacional

creadas por las instituciones universitarias publicas o privadas,
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b) Desarrollan trabajos de investigaciéon, articulos cientificos y tesis para la
obtencién del grado académico o titulo profesional.

6.6 Administrativos. Los administrativos participan de la siguiente manera:

6.7

VILI.

a) Organizary coordinar actividades formativas y eventos cientificos.

b) Gestionar la infraestructura necesaria para la investigacion, incluyendo
equipos y recursos.

c) Apoyar en la administracion de fondos y la gestion de proyectos de

investigacion.

Investigadores aprendices de la comunidad. Los Investigadores aprendices

participan de la siguiente manera:

a) Participar integrando un grupo de investigaciébn y en proyectos de
investigaciéon bajo la supervision de investigadores experimentados.

b) Contribuir en la recoleccion de datos, andlisis y otros aspectos del proceso
investigativo.

c) Aprender y desarrollar habilidades investigativas a través de la

participacién practica y la formacion recibida.

Estrategias de Apoyo para el Desarrollo de Trabajos de Investigacién para
Tesistas de Pregrado o Posgrado

a) Asesoria Académica Personalizada: Proveer orientaciéon continua a los
tesistas mediante la asignacion de asesores académicos especializados
en las lineas de investigacién priorizadas.

b) Talleres Metodolégicos: Organizar cursos, webinar y seminarios que
fortalezcan las habilidades metodoldgicas y de redaccion académica de los
estudiantes.

c) Acceso a Recursos Bibliograficos y Tecnholdgicos: Facilitar el acceso a
bases de datos Scopus, WoS ScienceDirect, EBSCO y bibliotecas virtuales
E-Libro, software de analisis de datos (SPSS y Atlas.ti) y otros recursos
tecnoldgicos necesarios para la investigacion.
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d) Financiamiento y Becas: Ofrecer programas de financiamiento y becas
para proyectos de investigacion, apoyando econémicamente a los tesistas

en la realizacién de sus estudios.

e) Integracién en Grupos de Investigacion: Incluir a los tesistas en grupos
de investigacion existentes para fomentar el trabajo colaborativo y el

intercambio de conocimientos.

f) Redes de Colaboracién: Promover la participacion de los tesistas en
redes de investigacion nacionales e internacionales, facilitando Ila
movilidad académica y el acceso a experiencias de investigacion globales.

g) Publicacién y Difusion: Apoyar a los tesistas en la publicacién de sus
trabajos de investigacion en revistas cientificas y en la presentacion de sus

resultados en congresos y seminarios académicos.

h) Evaluacién y Retroalimentacion Continua: Implementar mecanismos de
evaluacién y retroalimentacién continua para asegurar la calidad vy
pertinencia de los trabajos de investigacion de los tesistas.

VIIl. Impacto social de las investigaciones

8.1 Indicadores de Impacto Social
a) Beneficiarios Directos e Indirectos:

- Numero de personas beneficiadas: Identificacion de las comunidades
o grupos especificos que se benefician directamente e indirectamente
de las investigaciones.

- Calidad de vida: Medicion de mejoras en la calidad de vida de los

beneficiarios (acceso a servicios basicos, salud, educacion).
b) Desarrollo Comunitario:

- Participacion comunitaria: Nivel de participacion de la comunidad en
las investigaciones.
- Capacitacion y formacion: Numero de personas capacitadas y

formadas a través de las investigaciones.
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c) Generacion de Conocimiento y Transferencia Tecnoldgica:

- Publicaciones y patentes: Numero de publicaciones cientificas,
articulos, y patentes resultantes de las investigaciones.
- Aplicabilidad practica: Namero de  soluciones  préacticas

implementadas en la comunidad.
d) Impacto Econémico:

- Empleo: Numero de empleos directos e indirectos generados.
- Emprendimientos: Creacién de nuevas empresas 0 negocios
derivados de las investigaciones.

e) Sostenibilidad Ambiental:

Proyectos ambientales: NUmero de proyectos enfocados en la
sostenibilidad ambiental.
8.2 Herramientas de Recojo de Informacion

a) Encuestas y Entrevistas:

- Encuestas periddicas a beneficiarios directos e indirectos.

- Entrevistas a lideres comunitarios, investigadores y stakeholders.
b) Grupos Focales:

- Realizacion de grupos focales para obtener feedback cualitativo sobre

el impacto de las investigaciones.
c) Datos Secundarios:

- Analisis de datos de instituciones publicas, ONGs y otras entidades

qgue trabajen en areas relacionadas con las investigaciones.
d) Indicadores Cuantitativos:

- Uso de estadisticas y métricas especificas para medir cambios en
aspectos econémicos, sociales y ambientales.

e) Sistemas de Informacién Geogréfica (SIG):

- Aplicacién de SIG para mapear y analizar el impacto de las
investigaciones en diferentes regiones.
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Periodicidad de la Medicién
a) Medicion Inicial:

- Evaluacion inicial al comienzo de cada proyecto para establecer una
linea base.

b) Mediciones Periddicas:

- Evaluaciones trimestrales para monitorear el progreso.

- Informes semestrales para una revision mas detallada.
c) Evaluacién Final:

- Evaluacion final al concluir el proyecto para medir el impacto total.
d) Seguimiento Post-Proyecto:

- Seguimiento anual durante los primeros tres afios post-proyecto para

evaluar la sostenibilidad y el impacto a largo plazo.

Lineamiento para otorgamiento de Becas en investigacion

Objetivo del Programa

- Fomentar la investigacion académica y cientifica en areas especificas de
interés.

- Apoyar a investigadores emergentes y establecidos en la realizacion de
proyectos de investigacion innovadores.

- Contribuir al avance del conocimiento en diversas disciplinas.

Tipos de Becas

- Beca de Investigacion Inicial: Para investigadores en etapas tempranas
de su carrera.

- Beca de Investigacion Avanzada: Para investigadores con experiencia y
proyectos mas complejos.

- Beca de Investigacién Aplicada: Para proyectos con un enfoque practico
y aplicacién directa.

Areas de Investigacion Prioritarias

- Ciencias de la Salud

- Ingenieria y Tecnologia

- Ciencias Sociales

- Medio Ambiente y Sostenibilidad

Vicerrectorado PINV/VRIN/UPT
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- Otros campos relevantes (especificar segin las necesidades de la
institucion)
Requisitos para los Solicitantes
a) Beca de Investigacion Inicial:
- Ser estudiante de posgrado o tener menos de 5 afios de experiencia
en investigacion.
- Presentar una propuesta de investigacion innovadora y viable.
b) Beca de Investigacion Avanzada:
- Tener al menos 5 afios de experiencia en investigacion.
- Contar con publicaciones previas y experiencia en proyectos de
investigacion.
c) Beca de Investigacion Aplicada:
- Propuesta con un enfoque practico y aplicabilidad en el sector
industrial o social.
- Colaboracion con empresas o instituciones externas es un plus.
Proceso de Aplicaciéon
Fase 1. Presentacion de Solicitudes
- Completar el formulario de solicitud en linea.
- Enviar una propuesta de investigacion detallada.

- Incluir curriculum vitae y publicaciones anteriores (si aplica).
Fase 2: Evaluacion

- Revisibn de propuestas por un comité de expertos en el area de
investigacion.
- Entrevistas con los solicitantes (si es necesario).

Fase 3: Seleccidn

- Seleccion de propuestas basadas en la innovacién, viabilidad vy
relevancia del proyecto.

- Notificacion a los seleccionados y firma de acuerdos de financiamiento.

Beneficios de la Beca

- Financiamiento: Cubrira costos asociados al proyecto, como materiales,
equipo, y otros gastos.

- Asesoramiento: Acceso a mentores y expertos en el area de

investigacion.
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- Publicacion: Oportunidades para publicar los resultados en revistas
académicas.
- Red de Contactos: Oportunidades para establecer conexiones con otros
investigadores y profesionales.
9.7 Obligaciones de los Becarios
- Informes: Presentar informes periédicos sobre el progreso del proyecto.
- Finalizacion: Entregar un informe final y los resultados de la investigacion
al finalizar el proyecto.
- Presentacion: Participar en eventos y conferencias para presentar los
resultados de la investigacion.
9.8 Evaluacion del Programa
- Monitoreo: Evaluar el impacto y los resultados de las investigaciones
financiadas.
- Retroalimentacién: Recopilar comentarios de los becarios para mejorar el
programa.
9.9 Cronograma del Programa
- Convocatoria: Anuncio y apertura de solicitudes (fechas especificas).
- Evaluacion: Revision y seleccion (fechas especificas).
- Entrega de Becas: Asignacion y firma de acuerdos (fechas especificas).
- Informes y Presentaciones: Entrega de informes y presentaciones
(fechas especificas).

X. Lineamiento para Premiar las Mejores Investigaciones

10.1 Categorias de Premios
a) Mejor Tesis de Investigacion
- Reconocer la calidad y originalidad de una tesis de posgrado.
- Evaluar aspectos como innovacion, rigor académico, y contribucién al
campo.
b) Mejor Publicacion Cientifica
- Premiar el articulo o estudio publicado en una revista de alto impacto.
- Considerar la calidad de la investigacion, el impacto de la publicacién
y la relevancia en el campo.
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c) Mejor Proyecto de Investigacion Aplicada
- Destacar proyectos con aplicaciones practicas significativas.
- Evaluar la aplicabilidad, impacto en la comunidad o la industria, y
resultados alcanzados.
d) Mejor Investigacion en Colaboracion
- Reconocer investigaciones que involucren colaboraciones
interdisciplinarias o internacionales.
- Valorar el grado de colaboracion, sinergia y resultados obtenidos.
e) Investigador Joven del Afio
- Premiar a investigadores emergentes con contribuciones destacadas.
- Evaluar el potencial futuro, la calidad de la investigacion y la

originalidad.
Criterios de Evaluacion

a) Innovacion y Originalidad: Nivel de creatividad y originalidad del trabajo.
b) Rigor Metodolégico: Calidad de los métodos de investigacién y analisis.
Cc) Impacto y Relevancia: Contribucién al campo y potencial impacto en la
sociedad o la industria.
d) Calidad de la Presentacién: Claridad y calidad en la presentacién de
resultados, ya sea en tesis, publicaciones o informes.
Proceso de Seleccion
a) Convocatoria de Nominaciones
- Anunciar las categorias de premios y criterios de evaluacion.
- Permitir la nominacion de mentores, investigadores, entre otros.
b) Evaluacion de Nominaciones
- Formar comités de evaluacidbn con expertos en las areas
correspondientes.
- Revisar las nominaciones y puntuar segun los criterios establecidos.
c) Seleccion de Ganadores
- Determinar los ganadores basados en la evaluacion y puntuaciones.
- Realizar entrevistas o presentaciones adicionales si es necesario.
d) Anuncio y Premiacion
- Anunciar los ganadores en un evento formal o ceremonia.
- Entregar premios y certificados de reconocimiento.
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10.4 Tipos de Premios
a) Premios: Becas, subsidios o premios en efectivo.
b) Certificados y Trofeos: Diplomas, trofeos o medallas.
c) Publicacion y Difusion: Oportunidades para publicar en revistas
destacadas o presentar en conferencias.
d) Oportunidades de Networking: Invitaciones a eventos y conferencias
relevantes.
10.5 Estrategias de Comunicacion
a) Promocion: Anunciar el programa de premios a través de canales internos
y externos (paginas web, redes sociales, newsletters, entre otros).
b) Actualizaciones: Mantener a los participantes informados sobre el proceso
y plazos.
c) Reconocimiento Publico: Publicar historias de los ganadores y sus
investigaciones en medios de comunicacién o redes sociales.
10.6 Evaluacioén del Programa
a) Retroalimentacién: Recopilar comentarios de los participantes vy
evaluadores para mejorar el proceso.
b) Impacto: Medir el impacto del programa en la calidad y cantidad de
investigaciones.
10.7 Presupuesto y Recursos
a) Planificacion Financiera: Establecer un presupuesto para premios,
eventos y costos administrativos.
b) Recursos Humanos: Asignar personal para la gestion del programa y la

evaluacion de las investigaciones.
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